FORNECIMENTO

DE SERVICOS

DE RELACOES INDUSTRIAIS

CONTRATO-QUADRO PARA A SASOL
CONVITE DE MANIFESTACAO DE INTERESSE E PRE-QUALIFICACAO

A Sasol Petroleumn Temane Limitada ("Sasol") convida
os Fornecedores de Servigos de Relagdes Industriais
interessados (o "Participante” ou "Participantes”) a
responderem a este concurso de pré-qualificagao. Os
participantes devem estar registados em Mogambigue e
ter uma estrutura de negdcio comprovada onde a totali-
dade ou uma parte do capital € detido por cidadaos
mocambicanos. Quanto maior for o capital detido por
cidaddos mogambicanos, maior serd a pontuagao de
avaliagdo para tais Participantes. Um Participante
estrangeiro registado, cujo capital social € maioritaria-
mente estrangeiro, ndo serd considerado.

A fim de ser considerado fornecedor para a prestacao de
Servigos de Relages Industriais, os Participantes devem
apresentar o seguinte: estrutura da empresa (destacan-
do o registo de apropriagdo mogambicana); certidao de
registo comercial da empresa; licenga(s) comercial(is);
IVA / NUIT; relatorios financeiros auditados dos ltimos
dois (2) anos; contacto de pelo menos trés (3) clientes e
que servigos o Participante prestou a esses clientes
(esses clientes podem ser contactados pela Sasol para
fornecerem referéncias), documento comprovativo do
numero de anos de actividade em Mogambigue e docu-
mentos comprovativos do SHE (seguranga, sadde e
meio ambiente) do Participante, bem como Sistemas de
Gestdo de Manutencdo e processos.

Além disso, os Participantes devem responder as
seguintes perguntas numeradas de 1a 8, com documen-
tos comprovativos, quando aplicavel, utilizando o
formato dos numeros de secgao indicados abaixo:

1) Documentos comprovativos para o formecimento de
servigos de Relagdes Industriais a organizagoes de
projectos em Mogambigue.

2) Documentos comprovativos para a prestagao de
servigos na drea de tradugdo e de aulas basicas de Por-
tugués e de Inglés no apoio as Relagbes Industriais
harmoniosas.

3) Fornecimento dos CVs de todos os trabalhadores que
desempenharao fungbes de: (i) especialista(s) em
Relagdes Industriais e gue deverdo ter pelo menos cinco
(5) anos de experiéncia numa fungdo sénior de relagdes
laborais; e (i) tradutores e professores profissionais em
operagoes de campo nas fungbes de Relagbes Industri-
ais. Em cada CV deve ser apresentada uma lista detalha-
da das gualificagbes em Relagdes Industriais.

4) Lista e documentos comprovativos de pelo menos
trés Contratos de Trabalho do Projecto (PLA) (3) (contra-
tos de negdcios) gue o Participante geriu incluindo a
forma como o Participante conseguiu manter o bom
ambiente e a harmonia laboral.

5) Documentos comprovativos de:

Todas as certidoes e acreditagbes dos Participantes gue
descrevem o Participante como sendo um fornecedor
especializado de servigos de Relagbes Industriais em
Mocambigue;

Uma declaracdo onde o Participante demonstra a sua
compreensao das Leis Laborais de Mogambigque
aplicaveis na inddstria da construgdo e implementagao
de um acordo laboral de projecto; ndao menos de uma (1)
pagina);

Relatdrios de relagbes industriais onde os negddios e a
legislacdo e 0s desvios processuais relevantes sao
rastreados e geridos; e

Auditorias (internas e externas) e resolugdo dos assun-
tos decorrentes de tais auditorias.

6) Documentos de pré-planeamento e garantias de
formecimento incluindo indugdes, manutengdo de regis-
tos e apoio eficaz as relagdes industriais da organizacao
do Participante para assegurar a continuidade dos
servigos de apoio as Relagoes Industriais.

A Sasol pré-gualifica os Participantes baseando-se em
principios de equidade com fornecedores iddneos que
respeitem os prazos, a qualidade, a seguranca, a saude,

o ambiente e o custo.

Caso deseje participar neste concurso de pré-qualifi-
cagao, terd de enviar até as 16hoo (hora de Mogam-
bigue) do dia 27 de Maio de 2022 as respostas e docu-
mentagao respeitante a cada uma das perguntas acima
mencionadas. O Participante deve responder em inglés.
A sua resposta deve ser enviada para o seguinte
enderego electrdnico da Sasol:

WellDeliveryPrequalification@sasol.com

Por favor, cologue o seguinte no cabegalho do seu
e-mail:

"PRE-QUALIFICACAQ: RELACOES INDUSTRIAIS"

Todas as informagdes em epigrafe e os documentos de
pré-qualificagdo que apresentar destinam-se apenas a
identificar possiveis fornecedores com capacidade de
aprovisionamento, e ndo deverao de forma alguma ser
interpretados como um compromisso da Sasol adjudicar
um contrato a um Participante.

E intencdo da Sasol encorajar e identificar Participantes
com capacidades para o fornecimento de Servigos de
Relagbes Industriais e posteriormente convidar apenas
os Fornecedores com capacidade para tal, no parecer
exclusivo da Sasol, a apresentarem uma proposta mais
detalhada. No entanto, a Sasol ndo sera obrigada a
efectivar qualquer proposta como resultado deste
concurso de pré-qualificacao.

Sasol Petroleum Temane Limitada ("Sasol") invites
interested Industrial Relations Suppliers (the “Partici-
pant” or “Participants”) to provide a response to this
pre-qualification process. Participants must be regis-
tered in Mozambique and have a proven ownership
structure where all or a portion of equity is owned by
Mozambigue nationals. The more Mozambigue national
equity the higher will be the evaluating score for such
Participants. A wholly owned foreign registered Partici-
pant shall not be considered.

In order to be considered as a qualified supplier for the
supply of Industrial Relations Services to Sasol, Partici-
pants must submit the following: ownership structure
(highlighting Mozambigue national ownership); compa-
ny registration certificate; commercial license(s); IVA/-
VAT/sales tax number; audited financial reports for the
last two (2) years; contact details of at least three (3)
clients and what services the Participant provided to
such clients {such clients may be contacted by Sasol to
provide references), evidence of the number of years
operating in Mozambigue and documented evidence of
the Participant's SHE and Maintenance Management
Systems and processes.

Additionally, Participants must respond to the following
questions numbered 1 to 8, with evidence provided
where applicable, using the format of the section num-
bers set out below:

1) Evidence for the supply of Industrial Relations
services to project organisations in Mozambigque.

2) Evidence for the supply of field based translations
services and basic Portuguese and English tuition to

support harmonious Industrial Relations.

3) Supply of CVs of all personnel who shall act as: (i)
Industrial Relations specialist(s) and who shall have at
least five (5) years experience in a senior field industrial
relations role; and (ii) professional translators and
tutors in field operations in Industrial Relations type
roles. A detailed list of Industrial Relations qualifications
must be set out in each CV.

4) List and evidence of at least three Project Labour
Agreements (PLA) (3) (bargaining unit agreements)
Participant has managed in recent contracts including
how Participant was able to ensure labour peace and
harmony.

5) Evidence of:

All Participant certifications and accreditations that
depict the Participant as being a specialist provider of
Industrial Relations services in Mozambigue;

A statement where Participant can demonstrate its
understanding of Mozambigque Labour Laws applicable
to in the construction industry and implementation of a
project labour agreement; no less than one (1) page);
Industrial Relations reporting where bargaining unit and
relevant legislation and procedural deviations are
tracked and managed; and

Audits {internal and external) and resolution of action
items arising from such audits.

6) Evidence of pre-planning and supply assurances
including inductions, record keeping and effective
industrial relations support within Participant organisa-
tion to ensure continuity of Industrial Relations support
Services.

Sasol shall prequalify Participants on the basis that all
else is equal with a reputable source that does not
compromise time, quality, safety, health, environment
and cost.

In the event you wish to participate in this pre-gualifica-
tion process, you will need to respond by 16:00 (Mozam-
bigue time) on 27 May 2022 with answers and evidence
to each of the above questions. A Participant must
provide its response in the English language. Your
response shall be made to the following Sasol e-mail
address:

WellDeliveryPregqualification@sasol.com

Kindly state the following in your e-mail header:

“PRE-QUALIFICATION: INDUSTRIAL RELATIONS"

All information above and the pre-qualification docu-
ments you submit are aimed at identifying capable
sources of supply only and shall in no way be construed
as a commitment from Sasol to award any contract to
any Participant.

It is the intent of Sasol to encourage and identify capa-
ble Participants for Industrial Relations Services and
then invite only those capable Providers, in the sole
opinion of Sasol, to submit a more detailed tender.
However, Sasol shall not be obligated to effect any
tender as a result of this pre-gualification process.



